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Prot. n. 278/TER
Del 21/09/2020

OGGETTO: Verbale della Commissione di Valutazione dell’'esame in relazione all'AVVISO DI SELEZIONE E
NOMINA DEL REVISORE INDIPENDENTE - Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014/2020 (di seguito
anche FAMI) - Prog. LABORAT-Latina: Agricoltura Buona Occupazione e Rete Agricola cod. PROG-2852, CUP
D41C20000040007

L'anno 2020, il giorno 21 del mese di settembre alle ore 11.30, nel rispetto delle disposizioni previste dalla legge
in merito al distanziamento sociale ed utilizzo dei dispositivi di protezione, si & riunita la Commissione di
Valutazione nominata in data 16/07/2020, composta da:
Dott. Francesco Ulgiati — Presidente della Commissione
Sergio Nisi—membro della commissione
- Dott.ssa Eleonora Fornea — membro della commissione

Al fine di procedere al colloquio orale con la candidata BOSELLI ISABELLA e all'attribuzione dei punteggi dei
candidati che hanno effettuato il colloquio in data 15/09/2020 come da verbale prot. n. 267.

LA COMMISSIONE
PRESO ATTO CHE

A seguito del predetto avviso sono regolarmente pervenute entro i termini di scadenza le domande di
partecipazione alla selezione da parte di n. 6 soggetti.

Il giorno 30/07'/2020 si e riunita la commissione per la valutazione delle domande di partecipazione e curriculare
dei candidati ed & stato redatto apposito verbale prot. n. 215 del 30/07/2020.

Come previsto all'articolo 6 dell’'avviso diselezione, in data 15/09/2020 sono stati effettuatii colloqui dei candidati,
da cuirisulta apposito verbale prot. 267:

1. LUCI MASSIMO

2. DI FUSCO SALVATORE

3. ROSIGNOLI MASSIMILIANO

4. LIPARA AGATINO

In data odierna & presente la candidata BOSELLI ISABELLA. \
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PREMESSO CHE

Sono stati previamente determinati i criteri di assegnazione dei punteggi della prova valutativa e l'iter di
conduzione della stessa. Secondo il suddetto iter per ciascun candidato sono state effettuate n. 4 domande e che
per ciascuna domanda sono stati attribuiti i punteggi con ponderazione determinata ex ante, inerenti alle seguenti
aree di conoscenza:

1. Conoscenza generalista della materia: massimo 2 punti
2. Conoscenza specialistica della materia: massimo 8 punti
3. Conoscenza specialistica della materia: massimo 8 punti
4, Esperienza personale e riconducibile al ruolo: massimo 2 punti;

Il punteggio di ciascuna domanda & stato assegnato secondo la seguente scala parametrica a tre livelli assegnati
alle singole risposte fornite in sede d’'esame:

- Livello 1-Inadeguata al set di conoscenze richiesto dal ruolo: 0
- Livello 2 - Adéguata al set di conoscenze richiesto dal ruolo: 0,5
- Livello 3 - Pit che adeguata al set di conoscenze richiesto dal ruolo: 1;

PROCEDE
A dar seguito al colloguio della candidata presente e assegnando il punteggio a tutti i candidati come di seguito;
1. LUCI MASSIMO: 15 punti
2. DI FUSCO SALVATORE: 11 punti
3. ROSIGNOLI MASSIMILIANO: 19 punti
4. LIPARA AGATINO: 15 punti
5. BOSELLI [SABELLA: 20 punti

DETERMINA
La seguente graduatoria di merito:
1. BOSELLI ISABELLA: 100 punti
2. ROSIGNOLI MASSIMILIANO: 99 punti
3. LUCII MASSIMO: 95 punti
4. LIPARA AGATINO: punti 945
5

DI FUSCO SALVATORE: 91 punti VU\/]
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La Commissione dispone di procedere alla pubblicazione della graduatoria sul sito istituzionale di SAIP
FORMAZIONE SRL.

| lavori della commissione vengono chiusi alle ore 15.00.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
(Dot Francesco Ulgiatj)
e
Sergio |Nisi : Wea




